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PROGRAMA GENERAL DE RESIDENCIA 
EN DIAGNÓSTICO POR IMÁGENES

INTRODUCCIÓN

Diagnóstico Maipú ha decidido iniciar, a partir de 1998,  una Residencia de Diagnóstico por Imágenes, con el antecedente fundamental de haber sido la Sede principal del entrenamiento asistencial y la actividad docente de la Residencia desarrollada durante el período académico junio 1995 - mayo 1998 (ver Historial de la Residencia).

Dado que el Diagnóstico por Imágenes se ha transformado en una especialidad clave dentro de la medicina, donde el diagnóstico rápido y certero es fundamental para el restablecimiento de la salud, la carrera de esta especialidad se ha convertido en básica en el área de salud.

OBJETIVOS

El principal es la formación de médicos especialistas habilitados para ejercer su profesión en las áreas que componen el Diagnóstico por Imágenes : Radiología Convencional e Intervencionista, Mamografía, Ecografía, Tomografía Computada, Resonancia Magnética, Densitometría ósea, etc.

Tal objetivo involucra la idoneidad en el desarrollo de  la práctica, el conocimiento y la actualización en la materia, la transmisión de conocimientos a través de la docencia,  y una conducta ética acorde con el marco institucional.

El propósito es alcanzar el mayor nivel posible de excelencia médica a fin de lograr una actividad asistencial que responda eficazmente a los requerimientos que formulan los médicos y sus pacientes en relación a los diagnósticos de las enfermedades.

Esta Carrera involucra la asistencia y aprobación del Curso Superior de Diagnóstico por Imágenes de la Sociedad Argentina de Radiología. Los graduados de la misma obtendrán el título que otorga dicho curso: Médico Especialista en Diagnóstico por Imágenes.
DESARROLLO

Esta Carrera se cumple en un sistema de Residencias que involucra una asistencia obligatoria de 56 horas semanales (lunes, miércoles y viernes de 7:30 a 18:30 horas; martes y jueves de 7:30 a 16:30 horas; sábados de 8 a 13 horas) y un proceso de responsabilidad progresiva.

La duración es de cuatro años, y el año académico comienza el 2 de mayo y finaliza el 30 de abril.  La licencia anual de los Residentes es de cuatro semanas, que podrá fraccionar como máximo en dos veces.

El proceso anual de incorporación a primer año se inicia con la inscripción de postulantes hasta el día previo a la fecha de examen, un examen multiple choice y la posterior selección de los residentes mediante entrevistas según el ranking obtenido por el promedio resultante del examen y de la evaluación de su currículo vital. Se incorporan anualmente de 3 a 4 residentes, según las necesidades de la Institución. Los médicos residentes se incorporan a la institución bajo el régimen de relación de dependencia.
EXIGENCIAS

Para ser considerado Alumno Regular de la Residencia se requiere :

( Concurrencia de 7:30 a 18:30 horas (lunes, miércoles y viernes), de 7:30 a 16:30 horas (martes y jueves) y sábados de  8 a 13 horas.

( Cumplimiento de guardias pasivas o activas, a un promedio de seis por mes. Las guardias de sábados y domingos serán rotativas.

( Asistencia obligatoria a clases teóricas, sesiones de Informes, Ateneos de Imágenes y bibliográficos.

( Concurrencia regular obligatoria al Curso Superior de Diagnóstico por Imágenes de la Sociedad Argentina de Radiología (S.A.R.).
Para graduarse en la Residencia será necesario:

( Aprobar la evaluación anual individual que realizará el Director de la Carrera, en relación a :  Habilidades,  Hábito de Trabajo  y Personalidad,  que se realizará con conocimiento y con los comentarios del evaluado,  todo lo cual se documentará por escrito y con la firma del mismo.

( Aprobar, con un puntaje mínimo de 7 (siete) sobre 10 (diez),  los exámenes parciales y finales del mencionado Curso Superior de la S.A.R.
Son  igualmente condiciones obligatorias para la graduación en la Residencia:

( Cumplir la asistencia completa prevista por la Residencia.

( A lo largo de los cuatro años de la Residencia deberán cumplir la siguientes tareas complementarias: fotografía médica, mantenimiento de archivo de imágenes y tareas de apoyo en actividades docentes tales como cursos, ateneos, jornadas, conferencias, etc.

( Presentar un monografía al finalizar cada rotación.

El programa de actividades incluye, así mismo, otros aspectos del aprendizaje tales como cursos de perfeccionamiento, ateneos anatomo-clínicos, traumatológicos, conferencias de prestigiosos representantes de esta u otras especialidades, etc.

PROGRAMA  DE  LA  RESIDENCIA
ORGANIZACIÓN 

( Teórico : 

Carrera de Médico especialista en Diagnóstico por Imágenes (S.A.R.)

El dictado de cada uno de estos módulos es anual, por lo que al ingresar cada Residente comenzará cursando el módulo que se dicte en el año de su ingreso.

( Práctico : 

El Entrenamiento práctico se cumplirá mediante “Rotaciones” en Diagnóstico Maipú o en otros Servicios de Imágenes Asociados a la Institución, organizados de la siguiente manera:
1_er  Año

( Radiología General y Digestiva.

( Tomografía Computada.

2-do Año


( Radiología Digestiva.

( Resonancia Magnética.

( Mamografía.

3_er Año


( Ecografía.

( Tomografía Computada.

4_to Año

( Rotaciones a designar.

ASPECTOS OPERATIVOS
 1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

LUNES, MIERCOLES Y VIERNES en Diagnóstico Maipú.

07.30 a 08.30 hs
Informes

08.30 a 13.00 hs
Prácticas en Cuartos

13.30 a 18.30 hs
Informes, Prácticas en Cuartos, Archivo, Biblioteca, Videoteca

18.30 a 07.00 hs
Guardias activas rotativas.

MARTES Y JUEVES en Diagnóstico Maipú.

07.30 a 08.30 hs
Informes

08.30 a 14.00 hs
Prácticas en Cuartos

14.30 a 16.30 hs
Ateneo – Actividad docente.

16.30 a 07.00 hs
Guardias activas rotativas. Durante el curso lectivo del Curso de Especialista de la S.A.R. (Mayo-Diciembre), la guardia se inicia a las 22 hs. 

SÁBADOS
8:00 a 13:00 hs

Prácticas en cuarto rotativas.
Tarde y Noche

Guardias pasivas o activas rotativas.

DOMINGOS Y FERIADOS

Guardias pasivas o activas rotativas de tomografía computada y resonancia magnética.
2. OBJETIVOS GENERALES
( Adquirir las habilidades manuales para realizar los estudios usuales en cada cuarto.

( Reconocer los elementos anatómicos presentes en cada estudio.

( Saber las distintas preparaciones para los estudios radiológicos.

( Saber indicar cómo se deben realizar esas dietas, ayunos y preparaciones de limpieza para los estudios.

( Conocer la farmacología radiológica , incluyendo contraindicaciones, reacciones adversas y complicaciones,  y tratamiento de urgencia inmediata..

( Discernir entre una buena y una mala técnica radiográfica .

( Identificar las posición, sector anatómico y tipo de estudio a partir del registro gráfico.

( Conocer las tareas administrativas de los diferentes sectores.

( Conocer las normas de protección y seguridad para evitar irradiación innecesaria.

( Conocer los fundamentos físicos de la formación de la imagen.

3. Actividad de los residentes

( Entrenamiento en la realización de Estudios y Procedimientos.
( Participación en los informes diarios realizados de Radiología Convencional, Tomografía    

Computada, Resonancia Magnética.,  Mamografía  y  Ecografía, de acuerdo a las rotaciones en que cada uno se  encuentre.

( Se realiza un trabajo científico anual, el cual debe ser presentado en una fecha determinada y es evaluado por el Comité de Docencia e Investigación Científica sobre un tema del programa de la carrera de especialista, del módulo en curso.

( Los residentes deben concurrir, en forma obligatoria, a los cursos nocturnos dictados en la Institución, así como a Cursos, Jornadas, Congresos y Simposios que la Dirección disponga.

( Aquéllos residentes que se encuentren en 2º, 3º y 4º  años, realizan las guardias contando con un residente de 1er año para ayudar a los superiores y aprender el manejo de pacientes de urgencia. Es responsabilidad de los primeros garantizar una excelente calidad radiológica y asistencial. En caso de ausencia, el residente debe avisar con antelación para establecer su reemplazo.

( Desarrollar una política asistencial de forma tal que se le brinde al paciente el servicio profesional y humano que el mismo se merece.

( Rotar por los diferentes sectores de la Institución de acuerdo a la programación que se les asigne en cada caso.

( Realizar los pre-informes escritos de los estudios, así como todos aquéllos datos que sean valiosos para el informe final.

( Participar en la actualización de las tablas de valores en cada cuarto. Los residentes son los responsables de la calidad de los cuartos donde realizan sus rotaciones y no puede ser transferida a los señores técnicos.

4. EVALUACION 

El objetivo final de las rotaciones es lograr que al finalizar las mismas, los residentes estén en condiciones de desempeñarse correctamente en la atención de los pacientes, aplicando las diferentes técnicas y conocimientos asimilados. Deberán estar en condiciones de hacerse cargo de los diferentes sectores manejando la labor técnica.

Se llevarán controles del cumplimiento de los objetivos mediante una evaluación teórico- práctica al finalizar cada rotación de Residencia y,  al terminar el año, se hará una evaluación anual. La evaluación abarcará los siguientes items:

( Conocimientos médicos y de especialidad.

( Desenvolvimiento técnico.

 
( Desenvolvimiento profesional.

( Laboriosidad y dedicación al trabajo.

( Iniciativa personal.

( Capacidad de aprendizaje.

( Asistencia y puntualidad.

( Relación con los pacientes.

( Relación con los restantes médicos residentes, técnicos, administrativos, etc.

( Relación con los profesionales de Diagnóstico Maipú.

( Desempeño.

En los casos donde la evaluación periódica indique dificultades importantes en el cumplimiento de los objetivos trazados, la Institución podrá interrumpir el Sistema de Beca otorgada al Médico Residente.  

5. OBLIGACIONES DE LOS RESIDENTES
( Deben cumplir en forma estricta el horario que está asignado, de acuerdo con los sistemas de control horario establecidos por la Institución.

( En caso de tener alguna dificultad en cuanto a sus rotaciones o algo en particular deberán dirigirse siempre al instructor.

( Tratar a los pacientes con dedicación, brindándoles un trato comprensivo.

( No abandonar las áreas en las que se encuentren rotando, salvo autorización del instructor.

( Concurrir a su actividad en ambo blanco o bien, en el caso de los hombres, con traje y corbata bajo un guardapolvo blanco, y las mujeres, con ropa formal bajo guardapolvo blanco.

( No está permitido fumar en el Servicio ni en las instalaciones de la Institución.

6. Objetivos particulares en cada area

Radiología General 

( Compaginación y entrega de radiografías
( Conocer la trayectoria que siguen las películas y el pedido de protocolo de los 

estudios de los pacientes externos e internados derivados de otros establecimientos

( Controlar las películas y descartes al armar los estudios.

( Conocer la forma de entrega de exámenes.

( Conocer el manejo de estudios incompletos.

( Aprender la forma de realizar los informes.
( Cuarto oscuro 

( Aprender el funcionamiento de la máquina de revelado automático.

( Conocer los fundamentos del revelado (fotográficos y físicos)

( Conocer los diferentes tamaños de chasis radiográficos.

( Conocer las medidas de seguridad del cuarto oscuro.

( Digitalización de imágenes

 ( Conocer los fundamentos.

 ( Procesamiento de las imágenes.

 ( Fotografiado de las imágenes.

( Practicas

( Tórax  

( Realizar posición de frente , perfil y descentrada de vértice.

( Realizar radiografía lateral con rayo horizontal.

( Realizar radiografía de mesa, de perfil con relleno esofágico.

( Realizar radiografía en inspiración y espiración profunda.

( Oseo
  
( Realizar las diferentes posiciones radiográficas y sus variantes más comunes.

( Rx con bostezo articular.

( FNP (frontonasoplaca ) / MNP (mentonasoplaca )/ Cráneo frente y perfil.

( Rx de abdomen de pie, acostado, de cúbito lateral con rayo horizontal. 

 
Manejo de pacientes traumatizados.

 
Conocer el manejo del equipo.

( Pediatría
   
( Aprender el trato con los niños.

( Conocer las diferentes posiciones radiográficas usadas en pediatría.

( Aprender a sostener al niño y disparar para lograr Rx de torax en inspiración profunda.

( Realizar Rx de:
cavum con o sin contraste.

                              

Escanogramas para medición de miembros.

                              

Pies con apoyo.

( Rótulas al cenit y la posición de Von-Rosen.

( Respetar criterios de radioprotección.

( Urogramas
( Conocer la farmacología de los medios de contraste y dosis.
( Realizar nefrotomografías.

( Manejar paciente especiales(Insuficiencia renal, sonda vesical, ureterostomía, etc)

( Colocar vía endovenosa e inyectar medicamentos y contrastes.

( Conocer perfectamente el manejo del equipo.

( Conocer la sistemática de exámenes en los urogramas.

( Radioscopias y estudios contrastados
( Manejo del equipo de radioscopía con TV.

( Preparar contrastes baritados o iodados.

( Conocer el material del cuarto (sondas, catéteres, instrumental)

( Colocar sonda vesical, nasogástrica, etc.

( Realizar estudios Digestivos y otros Contrastados.

MAMOGRAFIA.

( Conocer las diferentes posiciones (frente, oblicua, axilar y magnificadas)

( Hacer los estudios radiológicos de las piezas operatorias.

( Saber determinar las localizaciones de las lesiones en los cuadrantes de las mamas.

( Ayudar en las marcaciones.

( Conocer el cuidado de los chasis.

( Conocer el manejo del equipo.

TOMOGRAFÍA COMPUTADA.

( Conocer los principios que rigen la formación de las imágenes.

( Operar la consola.

( Aprender la forma de fotografiar.

( Determinar las condiciones del examen para cada región en particular (espesor de corte, inclinación de la garganta, uso de contraste, etc.).

( Hacer los pre-informes.

ECOGRAFIA

( Conocer los principios que rigen la formación de las imágenes.

( Operar los equipos de ecografía existentes en la Institución.

( Realizar los diferentes exámenes ecográficos.

( Eco-Doppler.

RESONANCIA MAGNETICA

( Conocer la composición del equipo y los principios físicos que lo rigen.

( Conocer la forma de operar la consola.

( Aprender la forma de fotografiar.

( Hacer los pre-informes.

ACTIVIDAD DOCENTE
La misma se desarrollará todos los días martes y jueves de 14:30 a 16:30 horas. 

Dentro de ellas se encuentran las siguientes:

( Clases del módulo del Curso Superior de la  S.A..R.

( Videoteca semanal.

( Lectura de artículos.

( Clases de temas diversos dictados por los médicos de la Institución.

( Control y armado de trabajos científicos programados para el año en curso. 
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